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Introduccién

La convivencia escolar es el conjunto de las interacciones y relaciones que se producen entre todos
los actores de la comunidad educativa representando a aquellos modos de convivir que se quieren
promover en el contexto educativo, trato respetuoso, relaciones inclusivas, resolucién dialogada y
pacifica de conflictos, participacion democréatica y colaborativa) es la base de la formacion
ciudadana y constituye un factor clave de la formacion integral de los estudiantes, es por eso la
gran importancia de realizar una gestion adecuada fortaleciendo la formacién en este ambito, asi
como también generando condiciones adecuadas para los aprendizajes, a través de la gestion de un
clima escolar favorable. La formacién de los estudiantes en convivencia escolar constituye el
mecanismo mas efectivo de prevencién de la violencia escolar y, de igual manera, un clima escolar

organizado y acogedor permite que los estudiantes aprendan mas y mejor.

Las actividades para realizar durante el afio son atingentes a las necesidades de la realidad propia
de nuestro establecimiento educativo respecto a convivencia; considerando a la misma como un
aprendizaje transversal de los estudiantes, y un factor esencial para lograr aprendizajes de calidad.
De igual manera se atenderan las necesidades individuales y grupales que pudiesen ser
consecuencias del escenario actual. ElI Plan de Gestion de Convivencia Escolar se enfoca
principalmente en mejorar las relaciones entre todos los miembros de la comunidad escolar,
poniendo especial énfasis en la educacion socioemocional, conciencia de si mismo. en el
autocuidado de la salud mental, fomentando la capacidad de respetar al otro con sus diferencias;
abordando medidas tanto de promocion y prevencion respecto a posibles situaciones de violencia
escolar, como también estrategias de intervencién, ya sea mediante actividades pertinentes para

casos particulares, o procedimientos explicitados en el reglamento de Convivencia Escolar

La convivencia escolar es cotidiana, pues la inmensa mayoria de las instancias escolares ocurren
a través de interacciones y relaciones entre los actores. Por esto, la convivencia es un proceso
permanente que ocurre a lo largo de todas ellas y en todos los espacios de la vida escolar: aulas,
patios, bafios, casino, sala de profesores, recreos, ritos institucionales, tradiciones, Conviviendo
mejor en la escuela y en el liceo. Orientaciones para abordar la convivencia escolar en las

comunidades educativas (Mineduc,2011).

. El enfoque actual de la Politica Nacional de Convivencia Escolar, es promover el caracter
formativo de la convivencia escolar, tomando en consideracion que el desarrollo integral de cada
de los estudiantes se forma a través de las relaciones, interacciones y vinculos en los que participa
a lo largo de toda su vida. El establecimiento juega un rol fundamental en el proceso, puesto es una
instancia en la que los jovenes y adultos pueden compartir espacios comunes, vivenciando
experiencias de encuentro y desencuentro entre personas diferentes, que buscan un objetivo en
comun. Dichas vivencias forman a las personas en su desarrollo tanto personal como social;
personal, porque es un requisito para la construccién de un sujeto autbnomo con capacidad para

conducir su proceso de formacion y un componente necesario para el compromiso del estudiante
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con su propio aprendizaje; social, porque permite construir una
sociedad basada en una ciudadania comprometida con el cuidado de los demas, de los bienes
publicos y de la democracia. En si mismo, el enfoque formativo contiene una dimensién preventiva,
expresada en el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que permitan formar personas
auténomas, capaces de tomar decisiones personales y de anticiparse a las situaciones que amenazan
o alteran el aprendizaje de la convivencia, cautelando en todo momento el proceso formativo y las
estrategias pedagdgicas. En este sentido, la dimension preventiva implica superar la nocion de
riesgo y no se limita a informar o prohibir, sino que apunta a formar para actuar con anticipacion.

El Colegio Sagrados Corazones de la Serena no esta ajeno a esta realidad. Frente a la necesidad
de poder incorporar nuevas estrategias que ayuden a dar respuesta a las problematicas que se ven
enfrentadas en el convivir y que afectan directamente en el desarrollo de un clima apropiado para
el aprendizaje, tanto dentro, como fuera del aula, se vuelve necesario actualizar y apuntar lo que
hoy en dia, el sistema educacional esta solicitando. Para dar respuesta a lo mencionado
anteriormente es que se forma un equipo de Convivencia Escolar, con el objetivo de trabajar en la

formacidn integral de los y las estudiantes, alineado con la Mision y Vision de nuestro Colegio.

Vision Educativa

“Ser una comunidad educativa con principios catolicos, que orienten hacia una formacion

académica integral de excelencia de personas que contribuyan a la sociedad”

Mision Educativa

“Entregar una educacion de calidad en que prime la solidaridad, la buena convivencia y el
respeto mutuo, basandonos en el carisma de la congregacion de las hermanas de la providencia,
con el fin de desarrollar en los alumnos habilidades sociales y académicas para ser un aporte

a nuestra sociedad”.
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Implementacion

Las acciones propuestas en el Plan de Gestion de Convivencia Escolar seran desarrolladas a lo largo
del afio académico 2021 Dichas acciones seran implementadas por toda la comunidad educativa
del Colegio Sagrados Corazones, y seran guiadas por el Encargado de Convivencia Escolar. Las
actividades se enfocaran en la difusion y promocion de una sana convivencia junto a la prevencion
de situaciones de violencia escolar, para ello resulta necesario establecer reglas basicas de
funcionamiento junto a la asignacion de roles a los distintos actores de la comunidad para que se
logren alcanzar las metas propuestas.

Se trabajara en tres dimensiones importantes para el desarrollo integral de los estudiantes del
establecimiento: Sentido de pertenencia, prevencién de violencia y apoyo del establecimiento.

El horizonte ético de la Polinica Nacional de Convivencia Escolar, propone cuatro
caracteristicas basicas que se requieren promover en todos los establecimientos:

 Convivencia basada en un trato respetuoso entre los actores de la comunidad educativa
« Convivencia inclusiva
« Convivencia caracterizada por la participacion democrética y la colaboracion

* Resolucion pacifica y dialogada de los conflictos.

El Plan de Gestion de la Convivencia, es una herramienta de gestion inspirada en la Ley
sobre Violencia Escolar (Ley N° 20.536) y busca fomentar la capacidad de la comunidad
educativa para respetar y valorar al otro como un legitimo (con sus ideas, creencias, formas
de sentir y de expresarse), reconociendo el dialogo y la comunicacién como herramientas
permanentes de superacién de diferencias. Dicho instrumento busca materializar acciones
intencionadas, que permitan movilizar a los integrantes de la comunidad educativa al logro
de una convivencia pacifica.

Las metas perseguidas por el establecimiento poseen un enfoque formativo que requiere de
la participacion y compromiso de toda la comunidad educativa, de acuerdo a los roles,

funciones y responsabilidades de cada actor y estamento.
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Objetivos Generales

Fomentar e implementar estrategias de intervencion preventiva y participativa, fortaleciendo de
manera integral la ensefianza de las habilidades, actitudes y valores para el desarrollo de una sana
convivencia entre los diversos actores de la comunidad educativa del Colegio Sagrados Corazones

de La Serena.

Objetivos Especificos.

Difusion del Reglamento Interno Escolar y Plan de Gestion de convivencia escolar unificar
el lenguaje en comun en la comunidad educativa de lo que establece el colegio. Reglamento
de Convivencia Escolar, para fortalecer y mejorar las acciones de intervencién del Equipo

de Convivencia Escolar en la comunidad educativa.

Aplicacion, andlisis, socializacion de Diagnostico Integral de aprendizaje. EI DIA tiene
como proposito contribuir a que las escuelas monitoreen internamente los aprendizajes
socioemocionales y académicos de sus estudiantes mediante la aplicacién de tres

evaluaciones a lo largo del afio escolar.

Mejorar el foco de intervencion a través de un trabajo colaborativo acompafiando a los
Docentes, Inspectoria, Orientaciéon, Atencion a la Diversidad, y otros estamentos que

requieran de la intervencién del Equipo de Convivencia Escolar.

Coordinar trabajo con las diversas redes de apoyo para fortalecer el autocuidado y la buena
convivencia al interior de la comunidad educativa

Implementar estrategias que permitan instalar una cultura preventiva en la comunidad
educativa para consolidar las relaciones interpersonales a traves de los valores y las normas

de convivencia escolar.

Identificar situaciones que alteren la buena convivencia dentro del colegio y realizar el

seguimiento correspondiente (alumnos, profesores, familias, etc.).
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. Promover y fortalecer los valores institucionales declarados
en el Proyecto Educativo Institucional del establecimiento a través de actividades dirigidas

a toda la comunidad educativa, aumentando el sentido de pertenencia.

Promover el buen trato entre los distintos estamentos, que permita una interaccion positiva
entre los mismos la resolucién pacifica de los conflictos, que permitan un buen
ambiente  de aprendizaje, fomentando en los estudiantes habilidades que les permitan

enfrentary  resolver asertivamente los conflictos.

Promover una comprensién formativa de la Convivencia Escolar en las estrategias y
acciones preventivas que implementa el Colegio u otras instituciones en las comunidades

educativas

Convivencia Escolar presenta en este documento el Plan de gestidn que se desarrollara en el colegio

Sagrados Corazones de la Serena. el cual esta sujeto a una permanente revision y actualizacion, de

esta forma se fortalece las acciones u objetivos trazados para el afio 2021, por lo que es necesario

contemplar estas modificaciones como parte del aprendizaje de la comunidad educativa
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. . . e Fecha
Objetivos Acciones Responsables Medio de Verificacion
Direccion 5 10 Visad
Actualizacion R.1.E 2022 Inspectoria Divenaien OBt Marzo - abril
Convivencia Escolar. ireccion
Dar a conocer la actualizacion del . . . Acta de Consejo de
.| Equipo de Convivencia
Reglamento Interno Escolar Consejo Profesores. Mayo
Escolar. .
de Profesores. Acta Consejo Escolar.
Difusion del Reglamento | Enviar a través del correo
Inter_n,o Escolar y _Plan de | institucional el Reg!ameqto Interno _ o Registro de Correo
Gestion para unificar el | Escolar a cada funcionario del Equipo de Convivencia | o, oo anviodo o Mayo
lenguaje en comdn en la | colegio. Escolar. funcionarios.
comunidad educativa de lo
que establece el Colegio.
Trabajar y Difundir aspectos
relevantes del Reglamento con los y . . -
Profesor(a) Jefe. Registro de Libro de Clases. | Mayo - junio

las estudiantes.

Trabajar y Difundir aspectos
relevantes del RIE en consejo escolar

Equipo Convivencia
escolar

Acta de consejo escolar

Reunioén de junio
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Objetivos Acciones Responsables Medio de Verificacion Fecha

Aplicacion de| Profesores Jefes Marzo

Aplicacién, dlagnostlcc_) https://diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl

ri s socioemocional
analisis, .
. ... | DIA, primer
socializacion| . .
q diagnostico
e

Diagnostico » ) . . - . .

Integral de Evaluacion de [Equipo de Convivencia | Presentacion Genial.ly Abril

aprendizaje re_sultado_s de| Escolar. Acta de consejo

DIA. Dla_gnostlc_o
socioemocional
Evaluacion Profesores : Julio
Intermedia jefes https://diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl
Diagnostico
socioemocional
Anélisis y[Equipo de Convivencia  Presentacion Genial.ly Agosto
evaluacion  de| Escolar. Acta de consejo
resultados
Evaluacion Equipo de
final Convivencia https://diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl | Noviembre
Diagnostico

) . Escolar.

socioemocional
Andlisis y Equipo de Presentacion Genial.ly
evaluacion de [convivencia Acta de consejo Diciembre
resultados Escolar.
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Objetivos Medio de
Acciones Responsables Verificacion Fecha
Observaciones aula y recreo segtn (Convivencia Escolar Registro en el libro de | Marzo a
necesidades Orientacién clases diciembre
Profesor jefe
Identificar situaciones
que alteren la buena Atencion y derivacion de casos Convivencia Escolar Registro en el libro de | Marzo a
convivencia d_entro del individuales e Ee plas_e§ Registros diciembre
colegio y realizar el _ individuales
seguimiento Profesor jefe
correspondiente (alumnos,
profesores, familias, etc.).
Convivencia Escolar Registro en el libro de | Marzo a
Intervencion necesidadesiyrientacion clase_s_. _ diciembre
emergentes por curso. ) Planificaciones.
Profesor jefe

Genial.ly
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Objetivos

Acciones

Responsables

Medio de
Verificacion

Fecha

Promover una comprension
formativa de la Convivencia
Escolar en las estrategias y
acciones preventivas que
implementa el Colegio u otras
instituciones en las comunidades
educativas

Charlas sobre diferentes temas
relacionados a la prevencion y
autocuidado

Convivencia Escolar

Orientacion

Registro en el libro de
clases.

Junio
Octubre
Noviembre

Coordinar trabajo con las diversas
redes de apoyo para fortalecer el
autocuidado y la buena convivencia
al interior de la comunidad educativa

Talleres de autocuidado para la
comunidad educativa

Convivencia Escolar

Mutual de seguridad

Acta de reuniones
Registro Audiovisual

Mayo
Junio —
Septiembre
Octubre
Noviembre

Realizacion de talleres para padres
realizada.

Educacién socioemocional

Convivencia escolar.

Equipo de Formacion.

Registro audiovisual
Registro de asistencia

Junio
Octubre
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Objetivos
Medio de Fecha
Acciones Responsables Verificacion
Establecer reunion de trabajo colaborativo con el | Equipo de Registro de Reunién Marzo a
Mejorar el foco de Equipo de Inspectoria para derivacion de casos, | Convivencia de Equipo. Diciembre
e AL TEES G estzflble(_:?r estrategias de ,|ntervenC|on y/o | Escolar.
un trabajo colaborativo aplicacion de protocolos segun Reglamento de
acompafiando a los Convivencia Escolar.
Docentes, Inspectoria, Establecer una reunion mensual con el Equipo de | Equipo de Registro de Reunion Marzo a
Orientacin, Inclusién y ;)Ciliiril(tjz%lg:,dslaéam;etirgal|mentaC|on de casos y | Convivencia de Equipo. Diciembre
Atencion a la gio. Escolar
Diversidad y OW0S | Eetaplecer un trabajo colaborativo con docentes| Equipo de Registro de Marzo a
estar_nentos qule para informar de casos y seguimientos. Convivencia Entrevista de DS
requieran , o @ Escolar. Profesor.
intervencion del Equipo
de Convivencia Escolar.
Participar de las reuniones que establece el equipojAtencion a la|Registro de Reunién Marzo a
de Inclusion y Atencion a la diversidad. Bl de Equipo. Diciembre
Seguimiento y Acompafiamiento de estudiantes Equipo de Registro de Durante el
que requieran intervencion. Convivencia Entrevista a Afio
Escolar. Estudiantes.
Registro de
entrevista a
apoderados(as)
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Objetivos

Acciones

Responsables

Medio de Verificacion

Fecha

Implementar estrategias
gue permitan instalar
una cultura preventiva

en la comunidad
educativa para
consolidar las
relaciones
interpersonales a través
las normas de

convivencia escolar.

Equipo  de Convivencia Registro de Contacto. Durante el Afio
Establecer redes de apoyos con T Registro de entrevista.
instituciones externas.

Equipo  de Convivencia Grabacion del Taller- Abril 'y
Charlas, talleres sobre tematicas e Planificacion diciembre

relacionadas  con la  sana
convivencia en los cursos que se
requiera.

Registro de asistencia
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Equipo de convivencia escolar 2022

LA BUENA CONVIVENCIA ESCOLAR ES TAREA DE TODOS

Medio de
ObjetiVOS Acciones Responsab'es Verificacion Fecha
de la | Convivencia Escolar Video

Celebracion del  dia Orientacion Pagina del colegio Abril
Acompafiar y Promover | Convivencia escolar. Profesor jefe
la participacion para
potenciar la identidad y
el sentido de pertenencia —
de la Convivencia Escolar CESC. Registro audiovisual | Julio
Comunidad Educativa. Aniversario del colegio

Dia de la comunidad CESC Registro audiovisual | Septiembre
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